Vinterhilsen

2025 er godt i gang og vi er gaet ind i februar, den sidste vintermaned i denne omgang, og snart er
det vinterferie.

Kenneth Bukhave vores nye souschef er startet og kommet godt i gang.

| nuvaerende og kommende skolear arbejdes der som altid pa, sammen med jer foraeldre og elever,
at skabe den bedste skole for alle.

Pa seneste skolebestyrelsesmg@de havde vi besag af tidligere foraeldre pa skolen. De fortalte,
hvordan de som foraeldregruppe i klassen, sammen med klasseteamet, havde veeret helt afggrende
for, hvordan klassen havde fungeret. Et meget inspirerende oplaeg, som jeg ved skolebestyrelsen vil
ga videre med ift. vores nuvaerende og kommende kontaktforaeldre i klasserne.

Vi prgver pa mange fronter at arbejde med mere inddragelse og involvering. Helt konkret har vi i
dette skolear haft fokus pa:

+ Ny ungedidaktik

+ Indsatser ift. elevfraveer

+ Renovering og nyindretning af skolen - Velfeerdens Fundament-midler
+ Udarbejdelse af ny Undervisningsmiljgvurdering

Udmentning af ny Ungedidaktik. | Odense har politikkerne fokus péa at alle unge far en
ungdomsuddannelse og en gget forstaelse for demokratisk dannelse. Pa alle folkeskoler i Odense
arbejdes, arbejdes der lokalt undersggende med nye og anderledes indsatser, sa de unges
motivation for laering fastholdes og giver dem kompetencer til at veere i livet — med alt hvad livet
indebeerer.

Pa Vestre har vi lavet fglgende nedslag:

- Sat fokus pa feed-back til eleverne.

- Lavet feelles temadage.

- Nogle klasser vil indfgre en siesta i labet af dagen.

- Nyindrettet tre klasseveerelse, sd mgblerne understgtter mere variation i lebet af dagen.

| Igbet af de kommende maneder skal vi sammen med eleverne, evaluere de forskellige tiltag.

Nye praksis for registrering af fravaer. Skolen har det seneste halve ar haft et teet samarbejde med
kommunens myndighedsomrade mhp. at nedbringe elevfraveeret pa skolen.

Vi er gaet helt teet pa enkeltsager for at laere af dem. Det er der kommet fglgende tiltag ud af:

e Hver maned er der teammgade i de enkelte klasser og her vil hver enkelt elev, der har et
aendret manster i fraveer blive taget op. Vores erfaring er, at gget fraveer ofte er en indikator pa
at barnet eller den unge er ved at miste fodfeestet i skolesammenhang. Det kan der veaere
mange grunde til, men det er vigtigt, at der er en feelles forstaelse og indsats i forhold til det
ggede fraveer.

e Efter vinterferien vil | modtage sms, hvis ikke vi har modtaget sygemelding fra jer og jeres barn
ikke er dukket op i skole. For Ungemiljget er der registrering to gange dagligt.

e Huvis et barn eller ung skal i reduceret skema, vil der veere ugentlige mgder, for at falge op pa
om de indsatser, der saettes i gang, er effektfulde.

e Herudover vil vi stramme omkring fraveer udenfor ferier. Hvordan det bliver praktiseret, kan |
lzese nedenfor i ferieplan og fravaer udenfor ferier. Dette bliver lagt pa vores hjemmeside.
Godkendelse af ekstraordinaer frihed skal godkendes af skoleleder — kom forbi eller ring, sa vi
kan fa en samtale om hvorvidt det er ekstraordinzer frihed eller blot et valg om at holde ferie



udenfor skoleferierne eller at holde bgrn/ung hjemme fordi det er muligt at holde nogle dage
fri.

Ferieplan og fravaer udenfor ferier

Ferieplanen kan altid findes pd Odense Kommunes hjemmeside.

Ifalge grundloven og folkeskoleloven skal man komme i skole det antal dage, som byradet har fastsat.
Har man et fravaer pa 10 % (uanset arsag) skal skolen lave en handleplan. Dette er en grundsten i
vores foregribende arbejde med trivsel. Det kan virke modsigende, at vi arbejder med trivsel ved at
lave handleplaner for fraveer, men det viser sig, at der er en sammenhang mellem fravaer og
begyndende mistrivsel, sa vi skal vaere fuldsteendig systematiske omkring dette, sa ingen sager falder
mellem to stole.

| forhold til fraveersarsager kan vi notere fravaer pa tre mader: Som ulovligt, som fglge af sygdom eller
som ekstraordinaer frihed. Ekstraordinzer frihed bruger vi, hvis der er tale om begivenheder i familien
som ikke umiddelbart gentager sig. Har man ulovligt fraveer pa 15 % skal skolen underrette om det.
Dette er beskrevet i en bekendtggrelse, som vi naturligvis efterlever.

Vi forventer, at man som foraeldre tager ansvar for, hvornar man holder sit barn hjemme fra
undervisningen. Man skal ikke skrive til en leder og bede om ekstraordinaer frihed, fordi man skal
holde en lang weekend eller pa en shoppingtur. Man skal blot orientere klassens team om, at det er
det, man gar. Fravaeret bliver noteret som ulovligt, og hvis det kommer pa 10 % bliver man orienteret
om det. Nar det 15 %, underrettes bgrne- og familieradgivningen ved Odense Kommune, som
overtager sagsbehandlingen. Man beregner fravaeret ved at dividere antallet af fraveersdage med
antallet af skoledage i det aktuelle kvartal. | 1. kvartal 2025 er der fx 56 skoledage.

Hvis man gnsker ekstraordinaer frihed, skal man have kontaktet til skolelederen, der ” i ganske szerlige
tilfeelde tillader fraveer i form af ekstraordinaer frihed”, som det hedder i bekendtggrelsen. Det kan
vaere en social begivenhed i familien som en fgdsel, et dgdsfald, en rund fgdselsdag hos en
bedsteforaelder eller et sglvbryllup. Vi vil i nogle tilfeelde godkendt ekstraordinzer frihed ifm. rejser,
hvis der har vaeret tale om noget, der ikke gentager sig. eller et familiemedlem har fejret en maerkedag
ved at invitere de naermeste med pa ferie.

Vi holder op med at godkende skiferier og andre almindelige ferier som ekstraordinzer frihed, da de pr.
definition ikke er ekstraordinaere. Her kan man regne sig frem til, at man holder sig under 10 %.

Bekendtggrelse om elevers fraveer fra undervisningen i folkeskolen

Renovering og nyindretning af skolen - Velfeerdens fundament midler

De seneste to ar har skole og partnerskabet (lokale aktgrer) i Velfaerdens fundament arbejdet
sammen om at udmgnte de godt 20 mill., der blev tildelt skolen og Vesterbro.

Det har veeret en lang proces, men vi har nu gennemgaet og justeret alle arkitekttegninger pa
faglokaler, "Huset”, legegaden, barne- og ungemiljger pa skolen. Nar vi har de endelige tegninger og
ved hvor meget der er rad til af det vi gnsker, bliver tegningerne haengt op pa skolen, sa er det muligt
at orientere sig.

Pa hjemmesiden vil der blive tilfgjet en fane, hvor vi vil prgve at fglge renoveringen.



Udarbejdelse af ny Undervisningsmiljgvurdering

| 2025 skal der laves en ny Undervisningsmiljgvurdering. Skolens UMR"er
(undervisningsmiljgrepraesentanter) er lige nu rundt i alle klasser for at tale undervisningsmiljg. De
gar rundt sammen med skolens AMR og tilbagemeldingen er, at der kommer nogle rigtig fine
samtaler ud af besggene. Vi ser frem til at UMR, elevrad, AMR og ledelse far lavet gode planer for de
kommende 3 ar.

| hilsenen her, har vi valgt at lave fire nedslag, men der arbejdes pa mange flere omrader...

Som jeg skrev i julehilsenen, vil der komme fire saesonhilsner. Neeste hilsen vil komme omkring
paske, og her vil der veere fokus pa Regeringens Kvalitetsprogram for Folkeskolen.

| skolebestyrelsen skal vi have drgftet nedenstaende tre punkter:

- Hvilke muligheder vi har for at lave kortere skoledage.

- Odense Kommune skal fra skolearet 25/26 tilbyde en juniormesterleereruddannelse i 8. og 9.
kl. Det er endnu meget sparsomt hvad vi ved om uddannelsen, men sa snart vi ved mere, vil |
naturligvis fa mere information.

- Alle kommunens 7. kl. skal i Civil Praktik pa egen skolen. Hver elev vil fa 40 timer, som sa kan
bruges ind i at lave gode feellesskaber i skoleregi. Ideerne er mange, og vi glaeder os til at
elever, laerer og paedagoger far talt sammen om, hvordan vi bedst bruge Civil Praktik pa
Vestre Skole.

OG sa vil | ogsa fa mere at vide om "sammen om mangfoldig fritid ” .
Det var mange ord ......
Rigtig god Vinterferie til alle.

Hilsen
Ledelsen pa Vestre



